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Fecha:  10 de noviembre de 2020 

 
Propósito de la actividad 

Proporcionar las bases para adquirir un enfoque nacional e internacional en la administración, análisis, gestión y 
evaluación de riesgos; y de control interno, como herramientas para la ejecución de auditoría basada en riesgos.  

 

Objetivos de aprendizaje de la actividad         
Al término de la actividad de capacitación, el participante será capaz de: 
 
General:  
Identificar la importancia y beneficios que tiene la auditoría basada en riesgos, para valorar su aplicación en 
fiscalización. 
 
Particular (es): 

I. Identificar los principales conceptos y el marco jurídico de las auditorías gubernamentales, para proporcionar 
un contexto al estudio de la auditoría basada en riesgos. 

II. Proporcionar los elementos básicos para la planeación estratégica y del Plan Nacional de Desarrollo para 
identificar cómo se realiza la asignación de recursos públicos. 

III. Reconocer los elementos que se consideran para la determinación y administración de objetivos institucionales 
para permitir la identificación de riesgos que afecten su cumplimiento. 

IV. Conocer los diferentes conceptos y tipos de riesgos para facilitar su identificación y evaluación. 
V. Identificar los propósitos del marco integrado de control interno “MICI”, sus componentes y principios de 

evaluación para su aplicación en el proceso de auditoría. 
VI. Puntualizar la metodología general con las técnicas necesarias para evaluar riesgos. 
VII. Conocer el proceso para la elaboración de la matriz de riesgos para identificar los riesgos que representan 

peligro para el cumplimiento de los objetivos de las entidades. 
 

Datos de la actividad  

Nombre: Auditoría basada en riesgos 
Programa: Programa Institucional de Capacitación (PIC) 
y Programa de Capacitación Compartida (PCC) 

Sub programa:  Ejes Temáticos Comunes Áreas 
Auditoras 

Área temática: Proceso de Auditoría Tipo de actividad: Curso 

Duración (horas acreditables): 20 horas Tipo de capacitación: Interna __ ICADEFIS __X__ 

Modalidad: Presencial_____     No Presencial X (Autoestudio)   Mixta ____  
 
Datos del instructor 

Nombre: No aplica Correo electrónico:  No aplica 
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Requisitos de los participantes 
Dirigido a: Personas que realizan labores de auditoría gubernamental. 

Número de participantes por grupo: No aplica 

Contenido % 

Temas, subtemas y distribución porcentual del desarrollo del temario: 
 

 
I. Contexto  

1. Generalidades 
A. Administración de riegos 
B. Definición de riesgos 
C. Elementos del Estado 
D. Funciones del Estado a través de sus Poderes de Gobierno 
E. Gobernanza en el Sector Público 
F. Transparencia 
G. Rendición de Cuentas 
H. Proceso Administrativo 

2. Marco jurídico 
A. Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM) 
B. Ley de Fiscalización y Rendición de Cuentas de la Fiscalización 
C. Principios de auditoría del Sector Público según la INTOSAI 
 
 

II. Planeación estratégica 
1. Administración estratégica 
2. Planeación Nacional de Desarrollo 

A. Política y Gobierno 
B. Política Social 
C. Economía 

 
 

III. Importancia de los objetivos 
1. Importancia de los objetivos 

A. Características estructurales de los objetivos 
B. Requisitos de los objetivos 
C. Características de los objetivos SMART 

2. Administración por objetivos 
 
 
IV. Riesgos 

1. Riesgos Conceptualización 
2. Identificación de riesgos con respecto de los objetivos 
3. Principios fundamentales en los que se apoya la identificación de Riesgos 

 
 

15 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

10 
 
 

 

 

12 
 
 

 

 

 

12 
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4. Tipología de los riesgos 
5. Evaluación de Riesgos 

A. Considerando el principio 8 de COSO 
B. Considerando el principio 9 de COSO 

 
V. Marco Integrado de Control interno 

1. Principios de los componentes de control interno 
A. Ambiente de control 
B. Administración de riesgos 
C. Actividades de control 
D. Sistemas de información y comunicación 
E. Monitoreo y supervisión 

2. Niveles de Control Interno 
A. Niveles Estratégicos 
B. Nivel Directivo 
C. Nivel Operativo 

 
VI. Metodología para la evaluación de riesgos 

1. Objetivos de evaluación de riesgos 
2. Tres niveles de la evaluación de riesgos 

A. Evaluación de riesgos estratégicos 
B. Evaluación de riesgos de procesos 
C. Administración del riesgo operacional 

3. Tipos de controles 
4. Mapa de riesgos 
5. Análisis de riesgos y Control Interno 

A. Estrategias de la mitigación de riesgos 
B. Informe y seguimiento 

 
VII. Matriz de riesgo – control 

1. Informe de riesgos y actualización del Sistema de Control Interno (SCI) 
2. Conclusiones 

 

 

 

20 

 

 

 

 

 
 

25 

 

 

 

 

 

 

6 

 

Estrategia de evaluación 

Actividades para el aprendizaje Puntos 
Evaluación final 100 
Evaluación reacción  

                                                                                                                                                              Suma 100 
 

Requisitos para acreditar la actividad 
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1. Obtener al menos 80 puntos de la Estrategia de Evaluación. 
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SITIOS DE CONSULTA 

1) http://www.ifac.org/ 
2) http://www.coso.org/ 
3) http://www.intosai.org  
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Firma del instructor  

   
No aplica 

 Instructor  

Revisó  Autorizó 

   

Subdirector de Intercambio Académico 
 

 Director de Capacitación 
 

 


